Allegato 2 - Relazione RUP

LOTTO 2 - CIG 89421618B1 - Gestione Servizio Veterinario presso il Civico Canile di Monte Contessa

A) STIMA COSTI DEL PERSONALE

. costo orario n. . . 88 settimane TOTALE incidenza
lavoratore CCNL livello h giornaliere TOTALE H
(euro)* addetti & settimana annue COSTO %
Direttore Sanitario Coop. Sociali* [F1 30,99 1 4 5 52| 1.040,00 32.229,60 31,60%
Veterinario Coop. Sociali* |D3 24,07 1 4 6 52| 1.248,00 30.039,36 29,45%
Veterinario
comportamentalista Coop. Sociali* |[D3 24,07 1 8 1 52 416,00 10.013,12 9,82%
TOTALE A) 2.704,00 72.282,08 70,86%
* COSTO ORARIO come da Tabella di Settembre 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
costo del lavoro per le lavoratrici e i lavoratori delle Cooperative del settore Socio-Sanitario Assistenziale-Educativo e di inserimento lavorativo
B) SPESE
costo medio |steriliz. mesi TOTALE TOTALE incidenza
(euro) mensili sterilizz. COSTO %
Materiale sterilizzazione cani 35,00 10 12 120 4.200,00 4,12%
Materiale sterilizzazione felini 15,00 7 12 84 1.260,00 1,24%
Farmaci 9.600,00 9,41%
Spese esami (radiografia toracica, lastre, esame urine, esami ematologici,ecc.) 4.200,00 4,12%
Atrezzature 4.000,00 3,92%
Spese varie | 6.457,92] 6,33%|
[TOTALEB) | | 29.717,92] 29,14%)|
[TOTALE (A+B) 12 mesi (Euro) 102.000,00)  100%|
|TOTALE BASE D'ASTA (A+B) 24 mesi (Euro) 204.000,00|




