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INFORMAZIONI PERSONALI Filippo Cirabisi 
 

  

 

    

  

  fcirabisi@comune.genova.it 

 

Sesso M  | Data di nascita  | Nazionalità  

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

 

 

 

Date (da-a) 

 

Tipo di azienda o settore  

Tipo di impiego 

 

Principali mansioni 

 

 

 

 

 

Date (da-a) 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego 

 

 

 

 

Principali mansioni 

 

 

 

Date (da-a) 

 

Tipo di azienda o settore 

Tipo di impiego  

 

Principali mansioni 

 

 

                                     • Date (da – a)        

  

 DAL 29/12/2021 ad oggi  

 

Comune di Genova Via Garibaldi n°9  16124 Genova 

Funzionario servizi tecnici – Agronomo 

 

gestione del Servizio di manutenzione del verde urbano, ruolo di Direttore dei lavori, Direttore 
Operativo, Direttore dell’Esecuzione del Contratto, Progettista, Assistente al Responsabile di 
procedimento; attività di controllo tecnico – finanziario dei contratti; studio, programmazione, 
progettazione e realizzazione di interventi volti alla tutela, al mantenimento ed 
all’implementazione del patrimonio verde comunale anche in collaborazione con altre Direzioni; 
pareri di competenza relativi ad opere da realizzarsi mediante strumenti urbanistici attuativi 

 

DAL 28/08/2015   FINO AL 20/12/2021. 

 

Euforbia S.r.l 

Controlli oggettivi per il settore Domanda di Pagamento Unica (DPU) e Piani di Sviluppo  

Rurale (PSR) Zootecnia , attività di controllo e monitoraggio delle misure dei Programmi di 
Sviluppo Rurale svolta nell’ambito del SIAN, Fascicolo aziendale e SIGC, e sistema di  
Verificabilità e Controllabilità delle misure PSR ed  (OCM) ORTOFRUTTA. 

 

Controlli 

 

 

 

08/08/2014  

Euforbia S.r.l.  

Controlli oggettivi per il settore Domanda di Pagamento Unica (DPU) e Piani di Sviluppo 
Rurale (PSR) Zootecnia per l’anno 2014 . 

 

Controlli  

 

  05/08/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   Euforbia S.r.l  

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Controlli oggettivi per il settore Domanda di Pagamento Unica (DPU) e Piani di Sviluppo 
Rurale (PSR) Zootecnia per l’anno 2013 . 

• Principali mansioni e responsabilità  Controlli 
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• Date (da – a)  Dicembre 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   Cooperativa sociale Letizia  

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa 

• Tipo di impiego  Docente   

• Principali mansioni e responsabilità  Docente su tecniche agronomiche 

 
 

• Date (da – a)  Giugno 2012  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   Società Coperativa Sociale Alba “Progetto E.N.X.I.T. Energie nuove per il territorio Legge 
328/2000  “Formazione e lavoro quali forme di prevenzione al disagio giovanile’’ 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa sociale 

• Tipo di impiego  Tutor del progetto. 

• Principali mansioni e responsabilità  Consigliere di orientamento scolastico e professionale. 

 
 

• Date (da – a)  Novembre 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   Belice Ambiente S.p.A 

• Tipo di azienda o settore  Società 

• Tipo di impiego  Incarico professionale Valutazione d’impatto Ambientale (V.I.A.) e quanto altro previsto dal 
D.Lgs 152/2006 per l’area interessata 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico professionale 

 
  

• Date (da – a)  Maggio 2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

   Società Auselda  - AED Group S.p.A.  

• Tipo di azienda o settore  Società 

• Tipo di impiego  Rilevazioni dell’uso del suolo e di stima della resa sui punti di campionamento della Regione 
Sicilia  

 
 

• Date (da – a)  Da 22 Novembre 2010 al 31 Marzo 2011 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Assessorato Regionale delle Risorse Agricole ed Alimentari Dipartimento Regionale degli 
interventi infrastrutturali per l’agricoltura. SOAT di Castelvetrano 

• Tipo di azienda o settore  Regione Sicilia  

• Tipo di impiego  Rilevatore  

• Principali mansioni e responsabilità  Sesto Censimento Generale dell’Agricoltura 2010/2011 nella Regione Siciliana  

 
 
 

• Date (da – a)  Giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Euforbia Srl  

• Tipo di azienda o settore  Rilevazione di campo vendemmia verde 2010 

• Tipo di impiego  Rilevatore 

 
 

• Date (da – a)  30 Dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Naturamica “ Associazione per la promozione e lo sviluppo del territorio”   

• Tipo di azienda o settore  Associazione per la promozione e lo sviluppo del territorio 

• Tipo di impiego  Relatore al convegno del progetto “SOS punteruolo rosso” 

• Principali mansioni e responsabilità  Studio e censimento sulle palme colpite (Rhynchophorus ferrugineus) nel progetto ‘’SOS 
punteruolo rosso’’ 
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• Date (da – a)  Dal 11 Dicembre 2009 al 31 Dicembre 2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione sviluppo PMI ed Amministrazione pubblica SPA Alcamo  

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Docente a contratto per il progetto  “La tutela dell’ambiente tutelata dalla professionalità”, 
codice identificativo IF2009A0032, nell’ambito del P.R.O.F. 2009. Corso “Addetto alla gestione 
di aree attrezzate e alle utilizzazioni forestali edizione 1 e 2 ‘’,. Modulo: Ingegneria Naturalistica 

 
 

• Date (da – a)  Da Novembre 2009 a Gennaio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 D.R.E.Am. italia 

• Tipo di azienda o settore  Società cooperativa 

• Tipo di impiego  Fase 3 Plus relative all’inventario Forestale Regione Sicilia  

 

• Date (da – a)   A.A. 2008/2009 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto comprensivo Scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di I Grado “Luigi Pirandello” 

Campobello di Mazara 

• Tipo di azienda o settore  Istituzione scolastica 

• Tipo di impiego  Esperto esterno nel progetto F-1-FSE- 2008-518-PON  Programma Operativo Nazionale 
Modulo N.1: La natura sviluppata 

 

 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 
  

                            • Date (da – a)           15 Marzo 2016 
                 • Nome e tipo di istruzione o           Regione Siciliana. Assessorato Regionale dell’Agricoltura, dello Sviluppo Rurale e della 
                                           formazione           Pesca Mediterranea . 
                         • Qualifica conseguita           Certificato di abilitazione all’attività di consulente n.02015 /2016 (art. 8 comma 3 D.Lgs n.150 /12 ) 
 

• Date (da – a)  06 Febbraio 2013 

• Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Regione Siciliana. Assessorato delle Risorse agricole e Alimentari. Dipartimento Interventi           
infrastrutturali per l’agricoltura UOS Olivicoltura e Colture Mediterranee 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione “Approccio all’olio extravergine di oliva” 

 

 

• Date (da – a)  07 Gennaio 2013 

• Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della Provincia di Trapani 

• Qualifica conseguita  Corsi di formazione “RSPP- Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione”  Dlgs 
81/08 sulla tutela della salute e della Sicurezza nei luoghi di lavoro 

 

 
 
 

 
 

• Date (da – a)  07 Febbraio 2013 

• Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Assessorato delle Risorse Agricole e Alimentari Dipartimento degli Interventi Strutturali  per 
l’Agricoltura. SERVIZIO 5° Interventi in materia vivaistica e di difesa fitosanitaria Fitosanitaria 
Regionale Unità Operativa n.173 Interventi per il controllo fitosanitario e del settore vivaistico 

• Qualifica conseguita  Autorizzazione all’acquisto e all’impiego di prodotti fitosanitari e loro coadiuvanti classificati 
molto tossici, tossici e nocivi.      

 

 

• Date (da – a)  01 Febbraio 2013 

• Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Assessorato infrastrutture e mobilità Dipartimento Regionale Tecnico, Ufficio del Genio Civile di 
Trapani. 
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• Qualifica conseguita  Istruttore. Elenco provinciale del personale dirigente nei Cantieri di lavoro 

 
 

• Date (da – a)  03 Agosto 2011 (120 ore) 

• Nome e tipo di istruzione o 
formazione 

 Ordine dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali della Provincia di Trapani 

• Qualifica conseguita  Attestato di Formazione per Coordinatore per la Sicurezza, la Progettazione e per 

l’Esecuzione dei lavori (Art.98 comma 2 come prescritto dall’Allegato XIV u.c. del  

D.Lgs81/08 e D.Lgs 106/09) 

• Coordinamento  Ce.Rì.An. Belice 
 

• Date (da – a)  A.A. 2009/2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di  Palermo; Dipartimento Ethos. STAGE FORMATIVO: Area Marina 
Protetta “Isole Egadi” 

• Qualifica conseguita  Master di primo livello in Comunicazione, educazione ed interpretazione ambientale  

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di  Palermo; Facoltà di Agraria; C.d.L. Scienze Forestali ed Ambientali 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della libera professione di Dottore Agronomo e Dottore 
Forestale (iscritto dal 2009 all’ordine della Provincia di Trapani al n°477) 

 

• Date (da – a)  A.A. 1994/05 – A.A. 1998/99 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto tecnico Commerciale G.B. Ferrigno di Castelvetrano 

• Qualifica conseguita  Ragioniere perito commerciale programmatori “Progetto Mercurio” 

 

 
 

COMPETENZE PERSONALI  

 

 

 

 

 

 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese B1 B2 B1 B2 B2 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di docente, di 
animatore e guida ambientale per passione 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Presidente azione Cattolica Parrocchia San Bartolomeo nel triennio 2005 – 2008; 
Presidente Kiwanis junior Castelvetrano nel biennio 2005 – 2007; 
Luogotenente Divisione A del Kiwanis junior Italia nell’anno 2008 

Competenze professionali ▪ Buona padronanza dei processi /operazioni per la produzione di olio (attualmente conduco l’Azienda 
agricola di famiglia)  

Competenze informatiche Possesso della patente ECDL ottenula presso lsftrto D'lslnrione Secondarìa Superiore Dante 

▪ Alighieri Partanna con Skjlls Card: lT-1905830. 
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ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

 

ALLEGATI  

 

 

Dichiaro di essere a conoscenza delle sanzioni penali nelle quali si incorre per dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 26 della Legge n.15/1968. Autorizzo 
altresì il trattamento dei dati forniti ai sensi della legge n.196/2003. 
 

 
 
 

Data 08/06/2022    
 

Altre competenze ▪ Brevetto di bagnino presso Società Nazionale di salvamento per la sicurezza della vita sul mare 
Genova, numero matricola 225868 

▪ Conoscenza dei principi della Fotografia e abilità fotografiche 

▪ Conoscenze tecnico/pratiche dell’agricoltura e di giardinaggio 

Patente di guida A  e B 

 ▪  Incorporamento 10/SC/2001 presso 28°Regimento Pavia in Pesaro (17 Ottobre 2001)                       
Trasferimento presso Raggruppamento Unità Difesa Roma (RUD) 

   Collocato in Congedo illimitato (14 Agosto 2002) 

    

▪ Partecipazione al convegno conclusivo PRIN 2007 “Mobilità del  turismo regionale incoming: Aspetti 
socio-economici del comportamento e delle motivazioni  

  


