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COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE SICUREZZA AZIENDALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-206.0.0.-28

L'anno 2023 il giorno 21 del mese di Novembre il sottoscritto Bonavita Francesco in
qualita’ di dirigente di Direzione Sicurezza Aziendale, ha adottato la Determinazione
Dirigenziale di seguito riportata.

OGGETTO Acquisizione, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. b) del d.Igs. n. 36/2023, dalla
“Croce Rossa ltaliana — Comitato di Genova OdV” di n. 1 corsi di formazione specifica
primo soccorso € n. 6 corsi di formazione specifica BLSD per addetti appartenenti a
diverse Direzioni della Civica Amministrazione per I'importo complessivo di euro 2.300,00
(esente iva art. 4 d.p.r. 633/1972) — CIG: Z2D3D4FEBO

Adottata il 21/11/2023
Esecutiva dal 29/11/2023

21/11/2023 BONAVITA FRANCESCO
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COMUNE DI GENOVA

DIREZIONE SICUREZZA AZIENDALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-206.0.0.-28

OGGETTO Acquisizione, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. b) del d.Igs. n. 36/2023, dalla “Croce Rossa
Italiana — Comitato di Genova OdV” di n. 1 corsi di formazione specifica primo soccorso € n. 6
corsi di formazione specifica BLSD per addetti appartenenti a diverse Direzioni della Civica

Amministrazione per I’importo complessivo di euro 2.300,00 (esente iva art. 4 d.p.r. 633/1972) —
CIG: Z2D3D4FEBO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE

- Lo Statuto del Comune di Genova;

- Il vigente regolamento di contabilita;

- Il Testo Unico Enti Locali D. Lgs. 267/2000 e ss.mm,;

- Il Testo Unico Pubblico Impiego D. Lgs. 165/2001 e ss.mm,;
- 1ID.Igs 81/08 e ss.mm;

- 11 D.1gs 36/2023 e ss.mm;

Visti in particolare:
- L’art. 107 del D.1gs n. 267/2000 e ss.mm;
- L’art 4 comma 2 del D.Igs n.165/2001;
- la Deliberazione del Consiglio Comunale n.76 del 27.12.2022 con la quale sono stati
approvati i documenti Previsionali e Programmatici 2023/2025;
- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 45 del 17.03.2023 con la quale ¢ stato approvato
il Piano Esecutivo di Gestione 2023/2025

Premesso che
- tra 1 compiti istituzionali della Direzione Sicurezza Aziendale rientra quello
dell’organizzazione degli interventi formativi in materia di salute e sicurezza sul lavoro, anche

attraverso piani straordinari di formazione specifica;

- sulla base di quanto previsto dal D.M. 388/2003, e ribadito dal D. Lgs. 81/08, ¢ obbligo del
Datore di Lavoro formare gli addetti al primo soccorso aziendale. Tale decreto stabilisce i
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requisiti minimi da adottare da parte delle aziende, classificate in base al rischio infortunistico
INAIL ed individua altresi le norme comprendenti sia le attrezzature minime di Pronto soccorso
di cui le aziende devono dotarsi, sia i requisiti del personale addetto e la sua formazione, al fine
di poter allestire un servizio di primo soccorso valido ed efficace;

In merito alla formazione, la normativa stabilisce che gli addetti debbano sostenere un corso di

base teorico e acquisire capacita di intervento pratico, la cui durata dipende dalla classificazione
aziendale; la frequenza degli aggiornamenti ¢ stabilita su base triennale; ¢ quindi opportuno
sottolineare che le squadre di Primo Soccorso aziendale rappresentano un valido strumento a
tutela della salute dei lavoratori, garantendo una minima capacita di intervento in caso di
infortunio o malore improvviso ed un punto di riferimento per gli eventuali soccorsi
professionali di tipo medico, in caso sia necessario un intervento esterno;

Il defibrillatore, sia manuale che automatico, semiautomatico o impiantabile, ¢ un dispositivo
che serve per defibrillare un paziente colpito da arresto cardiaco o da fibrillazione ventricolare.
11 defibrillatore eroga una scarica elettrica al cuore del paziente per porre termine a un’aritmia o
ad un arresto cardiaco mortale. I defibrillatori automatici e semiautomatici esterni, detti anche
DAE, si differenziano da quelli manuali per la loro capacita di rilevare automaticamente se ¢
necessario 0 meno erogare una scarica elettrica al cuore del paziente;

I DAE sono considerati dispositivi fondamentali per il trattamento immediato dell’arresto
cardiaco, pertanto con diversi interventi normativi, ¢ stato incentivato la loro installazione
presso 1 luoghi di svago e di lavoro, con particolare riferimento alle sedi della Pubblica
Amministrazione. Da parte della Civica Amministrazione ¢ stato ritenuto importante che anche
una parte del personale in forza all’Ente fosse formato per gestire un eventuale utilizzo di un
DAE;

La direzione Sicurezza Aziendale, per quanto sopra esposto, ha, come espressamente previsto
dal regolamento di Organizzazione Uffici e Servizi attualmente in vigore, il compito di
provvedere a organizzare e coordinare la formazione per addetto primo soccorso e addetto
utilizzo DAE delle Direzioni della Civica Amministrazione;

Ritenuto opportuno compiere un’indagine di mercato per ricercare il fornitore cui rivolgersi in
ragione della necessita riscontrata;

L’offerta pervenuta alla Direzione Sicurezza Aziendale da parte della Croce Rossa Italiana —
Comitato di Genova OdV risulta essere sensibilmente piu bassa rispetto alle altre offerte
ricevute, garantendo una minore spesa e una maggiore efficacia ed efficienza all’azione della
Civica Amministrazione;

Dovendo urgentemente formare un elevato numero di addetti presso diverse Direzioni della
Civica Amministrazione, a causa dell’elevato ricambio avvenuto negli ultimi due anni;

Ritenendo la Croce Rossa Italiana — Comitato di Genova OdV, per via dello specifico ambito di

attivita e delle finalita che essa persegue, sia ’organizzazione piu qualificata a svolgere i
suddetti corsi di formazione per i dipendenti dell’Ente, non potendo esserci dubbi in merito alla
qualifica e alla qualita della formazione erogata;
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Si ¢ ritenuto opportuno procedere per I’acquisto di detto servizio attraverso 1’assegnazione
diretta ai sensi dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.Lgs 36/2023 e di avvalersi della Croce
Rossa Italiana Comitato di Genova OdV con sede in Genova, Corso Gastaldi 11/5, Genova
16131, P.IVA: 02578220994 C.F. 95171100100, gia fornitore del Comune di Genova con esiti
positivi dal punto di vista sia della qualita delle prestazioni che del rispetto dei tempi di
fornitura, che ha redatto un preventivo ritenuto congruo dal Responsabile del procedimento e
conservato agli atti d’ufficio;

Visto ’art. 50 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023 che consente I’affidamento diretto per
importi inferiori a euro 140.000,00;

Visto il comma 130 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 2018, n. 145, G.U. 31 dicembre
2018 (legge di Bilancio 2019) ha modificato 1’articolo 1, comma 450 della legge 27 dicembre
2006 n.296, innalzando da € 1.000 a € 5.000 la soglia di obbligatorieta per le Amministrazioni
pubbliche di ricorrere al Mercato Elettronico per acquisti di beni/servizi;

Vista I’offerta economica prot. n. 0538521, allegata come parte integrante del presente
provvedimento, pervenuta dalla Croce Rossa Italiana che propone:

o N° 1 corso per Addetti Primo Soccorso Aziendale, da concludere entro il
31.12.2023, per n. 20 addetti, della durata di 12 ore, al costo di euro 1.600,00
(esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);

o NP° 6 corso per BLSD, da concludere entro il 31.12.2023, per n. 35 addetti, della
durata di 5 ore, al costo comprensivo di euro 700,00 (esente IVA art. 4 D.P.R.
633/1972);

o Per un totale di euro 2.300,00 (esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);

individuato nell’Ing. Francesco Bonavita Direttore della Direzione Sicurezza Aziendale il
Responsabile Unico del Procedimento;

preso atto che I’'Ing. Bonavita ha gia provveduto a rilasciare la dichiarazione di assenza di
conflitto di interessi ai sensi dell’art. 6 bis della legge n. 241/90 come introdotto dalla
L.190/2012;

preso atto che, ai fini di quanto previsto dalla Legge 13.8.2010 n. 136, cosi come modificato
dal D.L. 187 del 12.11.2010 “Misure urgenti in materia di sicurezza”, la presente assegnazione ¢
stata registrata con i numeri C.I.G. (Codice Identificativo Gara): CIG Z2D3D4FEB0

Dato atto che, ai sensi dell’art. 49 comma 6 del D.Lgs. 36/2023, ¢ consentito derogare
all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a euro

5.000,00;

per espressa previsione dell’art. 18 comma 3 del D.Igs. 36/2023, al presente affidamento non si
applica il termine dilatorio di stand still per la stipula del contratto;

Dato atto che si prevede, ai sensi dell’art. 96 comma 1 del D.Lgs. 36/2023, I’esclusione
dell’operatore economico in qualunque momento della procedura d’appalto, qualora risulti che
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questi si trovi, a causa di atti compiuti od omessi prima o nel corso della procedura, in una delle
situazioni di cui agli articoli 94 e 95 dello stesso D.Lgs. 36/2023;

- Ritenuto di non fare richiesta della garanzia definitiva come previsto dall’art. 53, comma 4, del
D. Lgs. n. 36/2023 considerati i requisiti professionali dell’aggiudicatario che attestano una
comprovata adeguatezza allo svolgimento della fornitura;

- dato atto che il presente provvedimento ¢ regolare sotto il profilo tecnico, amministrativo e
contabile ai sensi dell’art. 147 bis — comma 1 — del D.1gs. 267/2000 (TUEL);

- dato atto che il presente provvedimento diventa efficace con 1’apposizione del visto di
regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria, rilasciato dal responsabile del Servizio Finanziario,
ai sensi dell’art. 147 bis — comma 1 — del D.lgs. 267/2000 (TUEL), come allegato;

- accertato che i pagamenti conseguenti al presente provvedimento sono compatibili con i
relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza pubblica;

DETERMINA

1) di affidare ai sensi dell’art. 50 c. 2 del D.Lgs. n. 36/2023 alla Croce Rossa Italiana —
Comitato di Genova OdV con sede in Genova, Corso Gastaldi 11/5, Genova 16131,
P.IVA: 02578220994 C.F. 95171100100 (C.B. 53737) i seguenti corsi, come da offerta
economica allegata parte integrante del presente provvedimento (con n. di protocollo
0538521):

o N° 1 corso per Addetti Primo Soccorso Aziendale, da concludere entro il 31.12.2023, per n.
20 addetti, della durata di 12 ore, al costo di euro 1.600,00 (esente IVA art. 4 D.P.R.
633/1972);

o N° 6 corso per BLSD, da concludere entro il 31.12.2023, per n. 35 addetti, della durata di 5
ore, al costo comprensivo di euro 700,00 (esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);

o Per un totale di euro 2.300,00 (esente IVA art. 4 D.P.R. 633/1972);

- CIG: Z2D3D4FEBO;

2) di impegnare, per la fornitura sopra descritta, la somma di euro 2.300,00 (esente IVA art. 4
D.P.R. 633/1972), al Capitolo 3153 del Bilancio 2023 “Attivita di formazione” P.d.c. 1.3.2.4.4
(IMP. 2023/17457);

3) di dare atto che la Direzione Sicurezza Aziendale provvedera alla diretta liquidazione della
spesa mediante emissione di atti di liquidazione digitale nei limiti di spesa di cui al presente
provvedimento, ai sensi dell'art. 33 del vigente Regolamento di Contabilita;

4) di dare atto che I'impegno ¢ stato assunto ai sensi dell'art. 183, comma 1, del D.L.vo 267/2000;

5) di prevedere I’annullamento della presente aggiudicazione qualora a seguito delle verifiche e dei

controlli di legge emergano elementi ostativi o 1’assenza di uno o piu requisiti di carattere
generale di cui all’art. 94 D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii;
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6) di dare atto che il presente provvedimento ¢ stato redatto nel rispetto della normativa sulla tutela
dei dati personali;

7) di dare atto che ’art. 50 c. 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023 consente 1’affidamento
diretto per importi inferiori a euro 140.000,00;

8) di dare atto che sulla base del comma 130 dell’articolo 1 della legge 30 dicembre 2018, n.
145, G.U. 31 dicembre 2018 (legge di Bilancio 2019) il presente provvedimento risulta
essere sotto la soglia di obbligatorieta per le Amministrazioni pubbliche di ricorrere al
Mercato Elettronico per acquisti di beni/servizi;

9) di dare atto che, ai sensi dell’art. 49 c.6 del D.Lgs. 36/2023, ¢ consentito derogare
all’applicazione del principio di rotazione per gli affidamenti diretti di importo inferiore a euro
5.000,00;

10) di non fare richiesta della garanzia definitiva come previsto dall’art. 53, comma 4, del D.
Lgs. n. 36/2023 considerati i requisiti professionali dell’aggiudicatario che attestano una
comprovata adeguatezza allo svolgimento della fornitura;

11)  di non fare applicazione del termine dilatorio di cui all’art. 18, comma 3 del D. Lgs. n.
36/2023 per la stipula del relativo contratto;

12) di dare atto che I'Ing. Francesco Bonavita della Direzione Sicurezza Aziendale ¢ il
Responsabile Unico del Procedimento;

13)  di dare atto dell'avvenuto rilascio della dichiarazione dell'insussistenza di situazioni di
conflitto di interessi inerenti al presente procedimento, in attuazione dell'art. 6bis della L.

241/1990 e ss.mm.ii. nonch¢ ai sensi dell'art. 16 del D.Lgs. 36/2023.

I1 Dirigente
Ing. Francesco Bonavita
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COMUNE DI GENOVA

ALLEGATO ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2023-206.0.0.-28

AD OGGETTO

Acquisizione, ai sensi dell’art. 50 c. 1 lett. b) del d.lgs. n. 36/2023, dalla “Croce Rossa Italiana —
Comitato di Genova OdV” di n. 1 corsi di formazione specifica primo soccorso e n. 6 corsi di
formazione specifica BLSD per addetti appartenenti a diverse Direzioni della Civica
Amministrazione per I’importo complessivo di euro 2.300,00 (esente iva art. 4 d.p.r. 633/1972) —
CIG: Z2D3D4FEBO

Al sensi dell’articolo 6, comma 2, del Regolamento di Contabilita e per gli effetti di legge,
si appone visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria

I1 Responsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa Magda Marchese



