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Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

LAURIN PAOLO 

paololaurin@gmail.com 

Italiana 

21/10/1968 

Da settembre 2021 

Distacco presso Comune di Genova – Direzione Mobilità e Trasporti con incarico di supporto 

tecnico specialistico nelle aree pianificazione e regolazione mobilità e per lo sviluppo di specifici 

progetti: 

- Revisione generale della disciplina di accesso alle zone a traffico limitato, con
particolare attenzione alla logistica delle merci, in un’ottica di maggiore incentivazione
delle modalità di trasporto a basso impatto ambientale;

- Revamping tecnologico del sistema di controllo accessi alle zone a traffico limitato,
anche in previsione del quadro normativo di riferimento in evoluzione;

- Progettazione e valutazione di una revisione delle politiche di pianificazione e gestione
della sosta tariffata;

- Implementazione del sistema operativo e informativo per la gestione del servizio
online per l’assegnazione dei parcheggi disabili personalizzati;

- Mappatura e georeferenziazione degli stalli disabili, per sviluppo futuro di un
applicativo per la visualizzazione in tempo reale della disponibilità della sosta riservata
ai titolari di CUDE.

Da aprile 2008 ad agosto 2021 

Genova Parcheggi Spa – Viale Brigate Partigiane 1, Genova 

Azienda del Comune di Genova per la gestione della sosta e di altri servizi di mobilità 

Quadro 

Responsabile settore “Varchi”: 

- gestione sistema di controllo elettronico accessi in ZTL Centro Storico (gestione
tecnica sistema, controllo immagini accessi, gestione “white list” autorizzati)

- gestione parcheggi in abbonamento per residenti ed aziende

- dal 2020 gestione monitoraggio/manutenzione sistemi di rilevazione infrazioni
semaforiche e di velocità
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Da dicembre 2004 a marzo 2008 

Azienda Mobilità ed Infrastrutture del Comune di Genova Spa – Via Montaldo 2, Genova 

Azienda del Comune di Genova per la gestione della manutenzione di mezzi ed impianti di TPL 
e di servizi di mobilità (liquidata nel 2013) 

Quadro 

Responsabile UO “Mobilità Pubblica e Parcheggi” 

- sviluppo e gestione sistema di controllo elettronico accessi ZTL “Sarzano” - centro 
storico Genova 

- sviluppo e gestione rilascio contrassegni invalidi per conto del Comune di Genova 

- studi di mercato e mobilità, pianificazione e sviluppo servizi e progetti, monitoraggio 
contratto di servizio per il TPL, sviluppo rete TPL, customer satisfaction. 

 

Da gennaio 2001 a dicembre 2004 

Azienda Mobilità e Trasporti Spa – Via Montaldo 2, Genova 

Azienda di Trasporto Pubblico Locale del Comune di Genova 

Quadro 

Responsabile UO “Marketing Operativo” 

- gestione pubblicità su mezzi ed infrastrutture di TPL 

- gestione servizi di noleggio con conducente 

- progetti di marketing dei servizi, convenzioni per fidelizzazione clienti, supporto per la 
pianificazione dei servizi di TPL 

- progetti di pianificazione sviluppo rete TPL, rilevazione utilizzo del servizio 

 

Da settembre 1995 a dicembre 2000 

Gruppo Metis Management Consulting – Genova 

Azienda di consulenza direzionale, confluita poi in Tbridge 

Capo Progetto dal 1997 nelle aree: 

- Mobilità e trasporto pubblico locale 

- Pianificazione strategica e organizzazione 

Da novembre 1998 sede di lavoro a Roma 

 

Principali progetti: 

- 2000 per Comune di Roma: definizione contratto di servizio con azienda di mobilità 
per la gestione degli accessi in ZTL, capo progetto; 

- 1999-2000 per ATAC Spa (azienda di TPL del Comune di Roma): attuazione nuovo 
sistema di governo mobilità (contratto di servizio, sviluppo organizzativo società del 
sistema, pianificazione economica); 

- 1999-2000 per Comune di Napoli: monitoraggio e rinnovo contratto di servizio per il 
TPL, capo progetto; 

- 1999 per STA Spa (azienda gestione sosta e servizi mobilità del Comune di Roma): 
definizione piano industriale e sviluppo organizzativo; 

- 1999 per ATAC Spa: analisi sistema tariffario e domanda di TPL, definizione piano di 
miglioramento, capo progetto; 

- 1998-2000 per Comune di Roma: assistenza alla definizione e monitoraggio contratto 
di servizio per il TPL; 

- 1998 per Comune di Roma: progettazione del sistema di riparto dei ricavi da traffico 
tra i vettori del sistema tariffario integrato, capo progetto; 

- 1997-1998 per CTM Spa (azienda di TPL del Comune di Cagliari): organizzazione 
aziendale, definizione contratto di servizio, supporto per controllo di gestione e 
sistema di incentivazione; 

- 1997-1998 per ANM Spa (azienda di TPL del Comune di Napoli): progettazione del 
sistema di controllo di gestione; 

- 1997 per ACEA Spa (azienda del Comune di Roma di distribuzione energia elettrica e 
acqua): riduzione costi e miglioramento processi aziendali (analisi processi, 
definizione piano miglioramento, monitoraggio); 

- 1995-1996 per ATR Spa (azienda di TPL di Forlì-Cesena): piano strategico aziendale, 
progettazione rete TPL, sviluppo organizzativo. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Laurea in Economia presso la Università degli studi di Genova, con punti 100/110, piano di studi 
focalizzato su matematica ed economia, tesi in statistica 

 

Diploma di maturità presso il liceo scientifico statale Leonardo da Vinci di Genova 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE      (ESAMI UNIVERSITARI, FIRST CERTIFICATE) 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 LAVORO IN TEAM E DI COORDINAMENTO GRUPPI DI LAVORO ANCHE INTERAZIENDALI, RELAZIONE CON 

AZIENDE ED ENTI PUBBLICI, RELAZIONE CON IL PUBBLICO E CON I CLIENTI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 PIANIFICAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE ATTIVITÀ, ANALISI E PROBLEM SOLVING,  COORDINAMENTO 

RISORSE UMANE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 UTILIZZO SISTEMI OPERATIVI E COMUNI SOFTWARE PER UFFICIO, UTILIZZO ED AMMINISTRAZIONE 

SOFTWARE PERSONALIZZATI PER LA GESTIONE ED IL MONITORAGGIO DELLE ATTIVITÀ (E.G. CONTROLLO 

VARCHI ZTL, AUTORIZZAZIONI ZTL, DATABASE CLIENTI,  AMMINISTRAZIONE, ETC.) 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B (motoveicoli, autoveicoli, autocarri fino a 3,5 t.) 

 

   

 
 

 

 


